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針（ネームホルダー）を全従業員に携帯させる。
 ４．私はマネジメントレビューを通じて、品質方針の継続性を維
持するためにレビューする。

 ５．私はこの品質方針を必要に応じて、密接に関連する利害関
係者に公開する

標を一般教育により全従業員に伝達し、理解させる。また品質方

品 質 方 針
　顧客満足度100％を目指す経営のもと、

高度な技術と能力を持つ志の高い社員を

育て品質の維持向上を図ることで、ともに

繁栄を続け社会に貢献する。

経営者の責務
 １．私は顧客要求事項への適合及び品質マネジメントシステム
の有効性の継続的改善の必要性をあらゆる機会を通し、全従業
員に理解させ、実行させる。

 ２．私はこの品質方針に基づき当社の品質目標を設定し、また
目標管理シートでコミュニケーションを取りながら一人ひとりが自
発的に取り組む志の高い人材に育成する。
 ３．私はこの品質方針・当社の品質目標及び自部門の品質目


